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1.3.2 SWOT-3 Analyza pro prioritni oblasti

SWOT-3 ANALYZA PRO PRIORITNi OBLASTI

Priorita 1: Podpora tvorby dostupnych a kvalitnich podminek pro inkluzi vzdélavani napfi¢ PV,
ZV a neformalnim a zajmovém vzdélavani

SILNE STRANKY (S) SLABE STRANKY (W)

1. Moznost vyuziti dalSich odbornik( a prostfedkd | 1. nespolupracujici rodiny, negativni vnimani
pro diagnostiku déti. problematiky od okoli.

2. nejistota pro pracovni pozice (asistent pedagoga,
osobni asistent); pfiliSna administrativni zatéz pro

2. Motivace pedagogu v oblasti inkluze. pedagogické pracovniky (tfidni ucitelé, vychovni
poradci, povéfeni pracovnici Skol...), nedostatec¢né
komunikované zmény v legislativé (ph max - AP)

3. nedostatek ¢asu pro vzdélavani pedagogickych

3. Moznost zajisténi pomUcek. e
pracovniku.

4. Prilezitost pro v€asnou diagnostiku déti s SVP,

4. MoZnost pracovat s nadanymi Zaky. V& nadanych

5. ProdluZovani obdobi bez podpory podpurnych
opatreni, neprovazanost predavanych informaci
mezi MS a ZS, kdyz se nejedna o jedno zafizeni.

5. Nabidka vzdélavacich programu pro
pedagogické i nepedagogické zaméstnance.

6. Prijeti kazdého Zaka/kamarada bez ohledu na 6. Nedostatec¢na kapacita odbornikd a zazemi pro
jeho postizeni ¢i onemocnéni. né.

7. Dité s pfiznanym podpUrnym opatienim (PO)
jakéhokoliv stupné - lepsi spoluprace s odborniky z
PPP &i jinych poradenskych zafizeni, MS/ZS a
rodicu, prostor pro setkavani a sdileni.

PRILEZITOSTI (O) HROZBY (T)

1. Nedostatek kvalifikovanych pracovnikt pro
podporu déti s SVP a jejich finan¢ni zajisténi v

1. Pravidelné kontakty s odborniky pfimo ve $kole |pfeklenovacim obdobi, poéty déti/pracovniki ve
ohledné déti a zaku s SVP a déti a zakd nadanych. |tfidach, pfili§ mnoho déti s podplrnymi opatfenimi v
jedné tridé/skupiné - sdileni asistent(, sdileni
kvalifikovanych intervenci.

2. Absence podpurné péce pro rodice zaki s SVP a

2. Rozmanita nabidka vzdélavacich kurzt. .
nadanych.

3. Postupné rozvolfiovani forem vzdélavani (online | 3. Neochota nékterych pedagogickych pracovniku
kurzy, neni nutna akreditace). se dale vzdélavat.

4. Podpora déti ze socialné slabého prostfedi, - vani f v
moznost vyuZiti dotacnich titulll k prevenci kriminality |opatfeni;-neprovazanest-pfedavanychinformaci-

ve volnocasovych aktivitach. mezi MS a ZS, kdyZ se nejedna o jedno zafizeni.
5. Zajisténi podminek pro realizaci podpudrnych 5. Odli$né vnimani (pozitivni i negativni) inkluzivniho
skupin pro rodi¢e a zaky, supervize. vzdélavani.

6. VSechny déti/zaky nelze integrovat, resp.
6. Staze v jinych Skolach. integrovat ano, ale mit reainé cile a nesnazit se mit
vSechno hned.

7. P¥ilis mnoho podpurnych opatreni pro zZaky se
7. Sdileni praxe mezi $kolami. specialnimi vzdélavacimi potfebami. Méné €asu a
prostoru pro zdravé zaky.

8. Vétsi volnost, variabilita, flexibilita, diferenciace -
navyseni v nékterych, napf. praktickych aktivitach na
ukor napf. ¢eského jazyky
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SWOT-3 ANALYZA

Priorita 2: Podpora a rozvoj zakladnich gramotnosti (¢tendrska, digitdlni, jazykovd, matematicka ...) a
prirodovédného vzdélavani

SILNE STRANKY (S)

SLABE STRANKY (W)

1. Dlouhodoba zkusSenost, mozZnost sdilet zkuSenosti s
ostatnimi pedagogy, motivace pedagogti, dostupnost
pomlcek.

1. RVP 2V je nékde "preplnény" - neni moznost nabizet
dalsi varianty vyuky, potfeba podpory mentoringu skol
pfi revizi SVP.

2. Posileni digitalnich schopnosti pedagogl a zakd.

2. Snizena motivace zakl 2. stupné (pretizeni x
nechut), snizeni Grovné schopnosti a dovednosti v
nékterych oblastech (CG, MG, jazykova gramotnost) v
souvislosti s dlouhym obdobim distanéni vyuky.

3. Proaktivni pFistup rodici (cizi jazyk).

3. Nejednotnost pedagogu, edper negativni postoj
nékterych pedagogl k novym trendiim, nedostatek
financénich prostredkl na vzdélavani pedagoga.

4. VyuZzivani raznych technik, metod a pfistupt k
vyuce.

4. Vlysoky pocet zakl ve tridé.

5. Vybaveni IT technickou (obnova Skoly).

PRILEZITOSTI (O)

HROZBY (T)

1. Prilezitost zaclenit gramostnosti i do programu
neformalniho vzdélavani.

1. Financovani z projektu bez trvalé podpory.

2. Pomcky, ucebnice (vystavy, workshopy, vyména
zkusSenosti pedagogl, exkurze, projektové dny).

2. Nedostatek financnich prostfedk( na vzdélavani
pedagogu a na IT spravu, na samotnou obnovu IT
(rychlé starnuti).

3. Inovativni zpGsoby préce s podporou planované
revize RV ZP, podpora $kol v Gcasti v mezinarod.
aktivitach, zajisténi organizacni podpory, Siroka
nabidka vzdélavacich programi.

3. Prestupy zakl mezi skolami.

4. Ctenaiska gramotnost - spoluprace $kol a knihoven

4. Nedostatek pedagogickych pracovniki a prostord k
déleni vyuky.

5. Pfi distancni vyuce se zvySily digitalni kompetence
déti i dospélych (je moZné na to navazat).

5. Zména financovani (PhMax) - nemoznost realizovat
délenou a tandemovou vyuku.

6. Prostor pro mezipfedmétové vztahy.

6. Rychle se ménici vnéjsi prostiedi - neschopnost
pedagogu/rodicu reagovat.

7. Zalozeni $kolni knihovny - moznost dotacnich titulG.

7. Rozdilny model v hodnoceni zaka.

8. Tandemova vyuka ¢i déleni vyuky do skupin.

9. Zpojeni skol do mezindrodnich projektd (E-twinning,
Erasmus+ apod.)
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SWOT-3 ANALYZA

Priorita 3: Podpora a rozvoj motorickych a praktickych éinnosti/dovednosti u déti, Zzaki PV a ZV

SILNE STRANKY (S)

SLABE STRANKY (W)

1. Materidlni vybaveni Skol pro praktické ¢innosti
(dovednosti).

1. Nezdjem z4k{ o tuto oblast.

2. Ukazky dobfe fungujicich firem a Zivnostnik( v
praxi.

2. Cenové nedostupnost a nedostatek materidld na
trhu.

3 Pornani ‘ho. -y

3. Slaba podpora a neochota rodi¢d pomoci a s tim
souvisejici soucasna nesikovnost déti.

4. Spolecensky status: Zvysujici se prestiz a zajem o
nékteré femeslnické obory.

4. Naroc¢nost na pripravu ucitele - ésiti-reni-finanéne-
ehedneeene, chybi motivace pro ucitele.

5. Poznavani femesel pomoci Skolnich vylet(, nabidka
kurz( pfimo ve skole pro déti.

5. Chybi prostfedky pro financovani uéitele/lektora z
rozpoctu.

6. Provazanost s mistnimi firmami mQze znamenat, zZe
mladi lidé zlistanou v regionu.

6. Manualni prace s nafadim a nacinim v MS, finanéné
podporené dilenské koutky.

7. Mala mira spoluprdce mezi Skolami na stejném
stupni vzdélavani

PRILEZITOSTI (0)

HROZBY (T)

1. Finanéni podpora z EU (MAP, MAS), granty.

1. Legislativnich omezeni vyuky manudlnich cinnosti
(Urazovost),-etazka—nastavenistatrich-maturit
(povinns . ey

2. Zajem firem o pracovniky provadéjici praktické a
manualni ¢innosti, spoluprace s firmami, navstévy
firem ve Skolach, studium na OU, zajem zak(; moZnost
Ucasti déti na praxi ve firmach a provozech.

2. Preplnénost védomostnimi obory.

3. Pocet 24kl mozny pro manudlni ¢innosti, ¢asova
narocnost, pocet pfrilezZitosti.

4. Zvysujici se povédomi zaka.

4. Omezenad schopnost zakd vykonavat jednoduché
praktické ukony.

5. Nizka prestiz nékterych manualnich prace, v
nékterych oborech ne Uplné dobré finan¢ni
ohodnoceni

6. Ve skolach klast ddraz na Siroké portfolio pfi volbé
budouciho povolani (zejm. v 9. roéniku Z5).

6. Pfevazujici zajem o humanitni obory.

7.V ramci ZV nabizet femesiné krouzky - propagace ve
skolach.

7. Podceriovéani femesel z dlivodu spolec¢enského statusu.
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SWOT-3 ANALYZA

Priorita 4: Zajisténi rozvoje kariérového poradenstvi v zakladnich a materskych skoldach

SILNE STRANKY (S)

SLABE STRANKY (W)

1. Zkuseni kariérovi poradci, odbornici se zkusenosti z
praxe a jejich pravidelna spoluprace s informacnim
stfediskem UP.

1. Informovanost rodi¢l a déti o pracovnich
pfilezitostech v regionu a 0 moznostech uplatnéni po
vyuceni.

2. Znalost zajma déti a zakd (mensi skoly a kolektivy).

2. Neochota a nezdjem né&kterych firem a OSVC
(pfedevsim mensich firem zabyvajici se femeslnym
oborem) ke spolupraci.

3. Velkd ochota spoluprace ze strany nékterych
technickych podniké a OSVC, ktefi dlouhodobé hledaji
zaméstnance.

3. Informovanost rodi¢t o moznosti poradenstvi,
chybéjici dostupnosti nastroja diagnostiky kariérového
poradenstvi pro vSechny Skoly.

4. Burzy skol a DOD na skolach.

4. PovaZzovano za "funkci", kterd neni potrebna.

5. Nizka droven spoluprace s nékterymi rodinami v
oblasti vybéru budouciho povolani.

6. U nékterych Skol akbsence diagnostickych a
sebeevaluacnich testl pro dalsi zaméreni zaka.

7. Programy pro orientaci na trhu prace.

PRILEZITOSTI (O)

HROZBY (T)

1. Trvald spoluprace s rodi¢ovskou verejnosti,
zdjmovymi spolky, firmami z blizkého okoli.

1. Umélé navySovani maturitnich a VS obort bez
navaznosti na praxi.

2. Podpora neformalniho vzdélavani (fezbarsky,
véelarsky, technicky, gastronomicky, kreativni krouzek).

2. Touha rodi¢l i déti mit maturitu - nechut k
ucnovskym oborlim, predstavy déti o budoucim platu.

3. Dny otevienych dvefi (firmy a stfedni Skoly).

3. Vzdélavaci systém neodpovida rychle se ménici
dobé (nutnost podpofit preferenci schopnosti
dovednosti nad védomosti).

4. Zajisténi informovanosti o moznostech uplatnéni v
technickych/femeslnych oborech formou exkurzi ¢i
pfimého seznameni s provozem.

4. Obtiznd orientace v obrovském mnozZstvi obord na
trhu prace - nedostatecné povédomi o konkrétnim
obsahu a konkrétnim uplatnéni na trhu prace, dalsi
"dovzdélavani".

5. Nadace Ceské spofitelny "Den pro $kolu".

6. Posileni zapojeni regionalnich zaméstnavatelll do
systému vzdélavani, napf. exkurze do firem.

7. Nahled do budoucnosti, zmény na trhu prace,
femesIné obory jako jistota.
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SWOT-3 ANALYZA
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Priorita 5: Rozsifeni a obnova zdravého Zivotniho stylu v ramci PV i ZV

SILNE STRANKY (S)

SLABE STRANKY (W)

1. AktudIni téma, které zajima Sirsi verejnosti - zadjem a
podpora nékterych rodica.

1. Stravovaci navyky z rodiny, nedostatek pohybovych
aktivit, minimalizace socidlnich kontakt(.

2. Siroka nabidka pohybovych aktivit Pehybevé-
aktivity v rdmci volného casu.

2. Finan¢ni a ¢asova narocnost problematiky,
vybaveni.

3. Podpora zdravého Zivotniho stylu.

3. Vétsina vyuky probihd v interiéru (staticky a
teoreticky).

4. Vyrazny posun Skolnich jidelen v kvalité nabidky
jidel (Sirsi vybér, vice Cerstvé zeleniny, pestrost a
napaditost v jidelnim listku a v ndpojich).

4. Navstéva détské lékarky/lékare piimo v MS/Z8
(nemocnost déti, nedolecené déti v kolektivu,
kompetence ucitele ...), i pro rodice.

5. Relaxacni aktivity na odbourani stresu.

5. Nedostatek pobytu v ptirodé pod Sirym nebem.
Nedostatek hodin stravenych ve venkovni ucebné.
NevyuZiti krasného pocasi venku, pramalo uceni
prozitkem.

PRILEZITOSTI (O)

HROZBY (T)

1. Regionalni rozvoj (spoluprace s farmari).

1. Z‘asta a y’ Spetveb f (esv.

2. Pomoc ze strany rodicu, spolecenské akce pro
rodice a vefejnost - osvéta, nabidka.

2. Nedostatek, nestdlost, nejednotnost informaci
(napf. jednou je mléko zdravé, podruhé ne).

3. Existujici programy (Skutec¢né zdrava skola, Ovoce,
do skoly, Zdrava 5 atd.), nabidka volnocasovych aktivit
. Sportovni krouzky, krouZek vareni zaméreny na
zdravé stravovdni, vyuZziti webovych aplikaci a stranek
s danou tématikou.

3. Odmiténi zdravého Zivotniho stylu se strany
nékterych pedagogl, rodicll, déti.

4. Spoluprace s odborniky (vyzivové poradenstvi,
|ékar, psycholog); v rdmci beznych hodin se soustiedit
na rozvoj sofskills a tim vytvareni skoly jako
bezpecného mista.

4. Malda dostupnost "zdravych" potravin/surovin.

5. Propojeni teorie s praxi (setkavani se s vyznamnymi
osobnostmi regionu - sportovci, politici...).

5. Pfi nepravidelném kontaktu s pfirodou se nerozviji
celkovd osobnost ditéte.

6. MozZnost parkovani kol a kolobézek pro déti/zaky.
Projekt "Pésky do skoly".

6. Plytvani potravinami hlavné na 2. stupni Z5.

7. Venkovni ucebny - realizace, vybaveni, vyuzivani

8. Pomihat détem porozumét pocitim, naucit se
principy pro pfekonavani prekazek.
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SWOT-3 ANALYZA

Priorita 6: Rozvoj a podpora regiondlniho Skolstvi

SILNE STRANKY (S) SLABE STRANKY (W)

. Ly tndint { .
1. Znalost regionu. P Yoy L
weenlen it e e le i e e e Do o

2. Zefektivaent Efektivni zavadéni novych ¢innosti pro
rozvoj a podporu regionalniho skolstvi.

2. Nedostatecné financni prostredky.

3. Chybéjici metodicka podpora pedagogl pfi

3. Skoly jako ki itni centra obci.
O'y Jako komunitni centra obdl komunikaci s rodici.

4. Organizace vyuky pfi proskolovani pedagogti

4. Spoluprace vSech aktér( vzdélavani.
polup (suplovani, financni nahrady).

5. Dostatecna informovanost skol v regionalnim Y . . .
. L C vus . 5. Nedostatek uciteld muzl, hlavné na 1. stupni ZS.
Skolstvi (i tech vzdalenéjsich v ramci SO ORP).

6. Blizkost a dostupnost sportovist. 6. Nizka kapacita zarizeni pro déti pod 3 roky.

7. Jazykové, vytvarné a sportovni soutézZe v regionu. 7. Absence skolstvi v nékterych obcich.

8. Stdla potreba investic.

PRILEZITOSTI (O) HROZBY (T)

1. Neustale zmény legislativy, zména priorit

1. Sdilené pracovni pozice mezi vice Skolami. . Do
P P ztizovatele (obce, kraj, MSMT).

2. Pravidelné setkavani pedagogickych pracovniki,

napt. v rdmci celého SO ORP, predavani informaci . , L g (o .
. L , R o, 2. Nejednotna pozice skol pfi vyjednavani s krajem.
(mezistupriova spoluprace v ramci celého vzdélavaciho

systému).
3. Vytvoreni centra podpory pro skoly a Skolska Y - e P
y P .. P 'y P y 3. Zvysena administrativni zatéz pro pracovniky skol.
zafizeni.
4. Zdrava konkurence a rivalita mezi Skolami. 4. PretiZeni pracovnikd kumulaci funkci.

5. Setkdvani 74kd, predavani si informaci a zkudenosti. | 5. Ubytek déti ve $kolach, demograficky vyvoj.

6. Navazani spoluprace, navstév nebo vyménnych L, , Y
. P vp < ¥ ¥ 6. Nedostatek kvalitnich a aprobovanych uditel(.

pobytl s jinou MS/ZS.

7. Moznost vytvareni specialnich tfid/skupin, dle 7. Mald spoluprace obce a Skoly v primarnim,

potreby a obdarovani uditell - v ramci vétsSiho mésta |sekundarnim a tercialnim skolstvi - odchod mladych

dochazi k pozitivni diferenciaci, sdileni zkusenosti lidi z regionu
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SWOT-3 ANALYZA

Priorita 7: Rozvoj infrastruktury v ramci PV, ZV, zajmového a neformdlniho vzdéldavani

SILNE STRANKY (S)

SLABE STRANKY (W)

1. Motivace k rozvoji ze strany Zadatel(.

1. Bariérovost (podminka bezbariérovosti).

2. ldentifikace potfeb v rdmci rozvoje infrastruktury.

2. Casova narocnost.

3. Existujici infrastruktura.

3. Omezeny pristup k informacim o mozZnych zdrojich
financovéni.

5. Nevyhovujici stav infrastruktury.

6. Vybavenost a Uroven uceben.

7. Nizka esteticka uroven prostredi nékterych skol.

PRILEZITOSTI (0)

HROZBY (T)

1. Projekty EU.

1. Legislativa a kraceni rozpoctl obci a zmény v
rozpoctovém urceni dani.

2. Spoluprace/naklonnost zfizovatele.

5 pr . ik

3. Skoly a $kolska zatizeni jako misto spole¢ného
setkavani.

3. Absence femeslnik(/délnikd, neochota firem k
malym zakazkam.

4. Dlouhodobost a systematicnost v rozvoji
infrastruktury.

4. Odmitnuti ze strany okoli, zfizovatele.

5. Odpovidajici sit infrastruktury s dostatecnou
kapacitou.

5. Narocnost pripravy projektu (¢asova, financni),
absence odborného persondlniho zajisténi pro
zpracovani moznych projektd.

6. Bezbariérovost jako vize kazdé skoly, prip. verejné
budovy (vozickari, zranéné déti o berlich, starsi lidé...)

6. Nestabilita cen materidl( a prace.

SWOT-3 Analyza pro prioritni oblasti byla schvalena RV MAP dne 24. 9. 2024.

Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI
MLADEZE A TELOVYCHOVY



		2024-09-26T13:17:22+0200
	Mgr. Pavel Svatoš




